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Mit Schwung und neuen 
Ideen aus der Pandemie 
  Bericht des BIB-Bundesvorstands / Mai 2021 bis März 2022

Auch 2021 und 2022 war und ist die 
Verbandsarbeit durch die Pandemie 
beeinflusst. Erhielten wir im Mai 2021 
noch zahlreiche Anfragen von Mit-
gliedern über Impfpriorisierung von 
Berufsgruppen und praktische Fra-
gen rund um Hygienebestimmungen, 
konnte die Arbeit in Bibliotheken und 
Informationseinrichtungen mit ei-
ner voranschreitenden Impfung wie-
der nach und nach auch vor Ort auf-
genommen werden. Verbandsarbeit 
wie auch Fortbildungsangebote und 
Workshops des BIB fanden weiterhin 
überwiegend online statt. Kolleg*in-
nen der BIB-Landesgruppen, -Kom-
missionen und der -Geschäftsstelle 
haben sich im Schwerpunkt weiterhin 
in virtuellen Workshops und Treffen 
mit viel Engagement den Vereinsauf-
gaben gewidmet und über aktuelle 
Themen in BuB, auf den Webseiten 
und in sozialen Medien informiert. 
Allen ein herzlicher Dank! 

Am 1. Oktober 2021 wurde online und 
per Briefwahl ein neuer Bundesvorstand 
gewählt. Am 6. November 2021 kam der 
neu gewählte Vorstand zur konstituie-
rende Sitzung in Hannover zusammen. 
Der BIB-Bundesvorstand 2021 bis 2024 
besteht aus Ute Engelkenmeier (Vorsit-
zende), Sylvia Gladrow (Stellvertretende 
Vorsitzende und Finanzvorständin), Ma-
rie-Luise Forster (zweite Stellvertretende 
Vorsitzende), Dirk Wissen (delegierter 
Herausgeber des Vorstands für BuB) und 
Sibylle Fröhlich (Schriftführerin). Wei-
tere Arbeitsschwerpunkte und Aufgaben-
verteilungen stehen auf der BIB-Website.1 

Prof. Tom Becker ist nach zehn Jah-
ren aktiver Vorstandsarbeit nicht wieder 

zur Wahl angetreten. Tom Becker bleibt 
dem BIB wie dem Vorstand verbunden 
und wird unter anderem in Funktion als 
demokratiepolitischer Sprecher entspre-
chende Projekte weiter begleiten. Auch 
an dieser Stelle möchten wir Tom Be-
cker von Herzen danken für sein außer-
ordentliches Engagement, viele kreative 
Projekte und auch viele unkonventio-
nelle Ideen. Danken möchten wir an die-
ser Stelle ebenso herzlich Sabine Stum-
meyer, Frank Redies, Franziska Weber, 
Kirsten Brodmann, Beate Meinck, Hel-
mut Obst und Michael Schaarwächter, 
die als Delegierte und Ansprechpartner 
für bestimmte Themen den Vorstand 
und den BIB im Rahmen ihres Ehrenam-
tes unterstützen. 

Aus den Mitgliederversammlungen 
2021 und 2022

Am 15. Juni, im Rahmen des hybriden 
Bibliothekartags in Bremen, konnten 
wir zu Gast sein in der Stadtbibliothek 
Bremen, um dort unsere zweite hybride, 
überwiegend virtuelle Mitgliederver-
sammlung zu halten. Neben dem Jah-
resabschluss 2020 und den Informatio-
nen zur Wirtschafts- und Finanzplanung 
2021 berichteten Kommissionsvertre-
ter*innen über aktuelle Aufgaben und 
Vorhaben und aus den Landesgruppen 
wurde kurzweilig in Form einer »minute 
madness« über Aktivitäten referiert. Ein 
Schwerpunkt lag auf der Verabschie-
dung der BIB-Satzung, des BuB-Statuts 
und weiterer Ordnungen. 

BIB-Satzung: Nach längerem Auf-
wand der Organisation und jahrelangem 
Umsetzungsprozess unter Beteiligung 

aller Gremien des BIB sowie einer recht-
lichen Prüfung konnte am 15. Juni 2021 
auf der letzten Mitgliederversammlung 
des BIB eine neue BIB-Satzung beschlos-
sen werden. Diese ist am 1. März 2022 
in Kraft getreten. Mit Inkrafttreten der 
neuen BIB-Satzung traten zeitgleich, 
laut Beschluss der Mitgliederversamm-
lung vom 15. Juni 2021, zum 1. März 
2022 auch die neue BIB-Geschäftsord-
nung, die Wahlordnungen für den Bun-
desvorstand und der Landesvorsitzen-
den sowie ein neues BuB-Statut in Kraft. 
Alle BIB-Aktiven wurden laufend über 
den aktuellen Stand informiert und die 
BIB-Mitglieder transparent und zeitnah 
in den Umsetzungsprozess mit einge-
bunden. Zugriff auf die aktuellen Fas-
sungen sind über die Landesverbände, 
die BIB-Website und BuB-Website mög-
lich. Die neue BIB-Satzung hat nun eine 
Präambel, ist genderkonform und sie er-
möglicht virtuelle Versammlungen. Zu-
dem werden die zukünftigen Vorstände 
für vier Jahre gewählt.

In der außerordentlichen Mitglieder-
versammlung am 1. Oktober 2021 fan-
den neben den Wahlen zum Bundesvor-
stand ebenso die Wahlen der BuB-Her-
ausgeber*innen statt. Catarina Caetano 
da Rosa und Olaf Eigenbrodt wurden in 
das neue Herausgeber-Team gewählt. 
Herzlichen Glückwunsch! Einen herzli-
chen Dank geht an Brigitte Döllgast für 
ihre engagierte und konstruktive Mitar-
beit im BuB-Herausgeberteam!

Aktuelles aus dem Vereinsausschuss 

In der Vereinsausschuss-Sitzung (VA) 
arbeiten die Vertreter*innen der Kom- 
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missionen und Landesgruppen sowie 
der Bundesvorstand und Geschäfts-
stelle sowie der Redaktion von BuB zu-
sammen an aktuellen Themen. In kur-
zen Online-Sitzungen sowie einer hy-
briden Sitzung im November 2021 in 
Hannover wurden die weitere Arbeit im 
Verband und Fortbildungsangebote ge-
plant sowie Überlegungen zu Namen 
und Format der zentralen Fortbildungs-
veranstaltung der Personalverbände 
fortgeführt. 

Aus unseren Landesgruppen

Im Jahr 2022 finden in vielen Landes-
gruppen neue Vorstandswahlen statt. 
Viele erfahrene aktive Kolleg*innen und 
auch viele neue Kolleg*innen stellen sich 
zur Wahl, um für die neue Amtszeit das 
Verbandsleben auf Landesebene zu or-
ganisieren, Netzwerke lebendig zu hal-
ten und ein breites Fortbildungsangebot 
zu bieten. Wir danken allen herzlich für 
ihr Engagement für die Landesgruppe 
und für den Verband und freuen uns auf 
die weitere lebendige Verbandsarbeit.

Auch die Fortbildungsangebote der 
Landesgruppen sind 2021 und 2022 
überwiegend im virtuellen Raum und 
erfreuen sich großer Nachfrage. Im No-
vember 2021 wurden in Kooperation der 
Landesgruppen Baden-Württemberg, 
Hamburg, Hessen, Nordrhein-Westfa-
len, Sachsen, Sachsen-Anhalt sowie der 
Kommission für Eingruppierungsbera-
tung und Studierender der TH Köln die 
bundesweiten »FaMI-Tage« angeboten. 

Das breite Angebot an Veranstaltun-
gen konnte modular gebucht werden. 
Das Programm reichte von »Kommu-
nikation an der Theke, englisch«, über 
»Grundlagen-Recherche, Weg zu einer 
guten Stellenbeschreibung« bis zur In-
formation über Weiterbildungsmög-
lichkeiten für Fachangestellte im Biblio-
theks- und Informationseinrichtungen. 
Das gesamte BIB-Fortbildungsangebot 
finden Sie unter: https://www.bib-info.
de/fortbildung/fortbildungskalender/

Im Mai 2021 fand in Kooperation 
mit dem Deutschen Bibliotheksverband 
(dbv), dem Verein Deutscher Bibliothe-
karinnen und Bibliothekare (VDB) und 
dem BIB-Landesverband Hessen der 

Hessische Bibliothekstag 2021 statt mit 
dem Titel »Vermitteln, Vernetzen, Ver-
trauen« als Online-Veranstaltung.

Seit 2022 werden in Kooperation mit 
dem Weiterbildungszentrum der Freien 
Universität Berlin zu ausgewählten The-
men Online-Weiterbildungen angebo-
ten. So findet im Mai 2022 in Koopera-
tion mit der BIB-Landesgruppe Berlin 
der Workshop »OER – Open Educational 
Resources in Bibliotheken: Teilhabe und 
Lernen in Gemeinschaft fördern!« für Bi-
bliotheksbeschäftigte aller Bibliotheks-
sparten statt. BIB-Mitglieder zahlen den 
um 25 Prozent ermäßigten Preis2. 

BIB Kommissionen – Schwerpunkte 
2020/2021

Unsere Kommission für Ausbil-
dung und Berufsbilder (KAuB) hat 
auch 2021/2022 zahlreiche Anfra-
gen von Kolleg*innen rund um Aus-
bildungswege und Weiterbildungs-
möglichkeiten beantwortet. Weiter 
auf der Agenda steht die Reform der 
FaMI-Ausbildungsordnung. 

Unsere Kommission für Eingrup-
pierungsberatung (KEB) hat intensiv 
die Erarbeitung der »Arbeitsvorgänge in 
Wissenschaftliche Bibliotheken« zusam-
men mit dem dbv, VDB und Expert*in-
nen aus Wissenschaftlichen Bibliothe-
ken weitergeführt. Analog zu den be-
reits erschienenen »Arbeitsvorgänge in 
Bibliotheken: Öffentliche Bibliotheken« 
werden spezifische Arbeitsvorgänge und 
ihre Anforderungen in Arbeitsbereichen 

aufgeführt und die jeweils erfüllten Tä-
tigkeitsmerkmale und die zugehörigen 
Entgeltgruppen erfasst. 

Unsere Kommission für Fortbil-
dung (FobiKom) unterstützt die Kol-
leg*innen der Landesgruppen bei den 
Grundlagen der Fortbildungsorganisa-
tion und ist maßgeblich in »Miteinan-
der-reden-Projekten« und dem belieb-
ten BIB-Demokratietreff engagiert. Be-
liebt ist weiterhin der BIB-Sommerkurs. 
An wechselnden Veranstaltungsorten 
wird in der Regel jährlich während der 
Sommerzeit eine Fortbildungswoche an-
geboten, in der in lernanregender Umge-
bung jeweils ein Schwerpunktthema in-
tensiv bearbeitet wird.

2021 wurde der BIB-Sommerkurs 
»Kooperativ – agil – virtuell! Mobiles Ar-
beiten in Bibliotheken« im Juli im virtu-
ellen Raum angeboten. In diesem Jahr 
wird der 25. BIB-Sommerkurs im Juni in 
Düsseldorf stattfinden mit dem Thema 
»Peer to Peer: Wissenstransfer in Biblio-
theken erfolgreich gestalten«.3 

Unsere »New Professionals« (NP) – 
ein Team junger, motivierter Menschen 
aus dem BIB – begleiten und unterstüt-
zen Gleichgesinnte auf ihrem berufli-
chen Weg durch die Bibliotheks- und In-
formationslandschaft. Die »NPs« haben 
sich Ende 2021 neu konstituiert. Neu 
im Team sind Katharina Kroupa, Natalie 
Linnemann, Andrea Ohlinger und Yan-
nik Pollmann sowie nach kurzer Pause 
Theresa Griesbeck als Sprecherin der 
New Professionals.

Franziska Weber steht dem neuen 
Team mit Rat und Tat zur Seite. Marcel 

Der neue Bundesvorstand 2021 bis 2024 (von links): Dirk Wissen, Marie-Luise Forster, Ute 
Engelkenmeier, Sibylle Fröhlich und Sylvia Gladrow. Fotos: BIB
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Testroet übernahm ab April 2022 die 
Leitung der Stadtbibliothek Langen-
feld. Michele Wegner als Gründungs-
mitglied der ersten Stunde übernahm 
in der Stadtbibliothek Gütersloh neue 
Aufgaben als Leiter des Kinder- und El-
ternbibliotheksteams. Beiden wünschen 
wir an dieser Stelle viel Erfolg bei ih-
ren spannenden und herausfordernden 
Aufgaben!

Unsere Kommission für Verbands-
marketing und Verbandskommuni-
kation (KVV) führte zusammen mit 
den New Professionals die BIB-Aktion 
»Wir zeigen Gesicht« auf Instagram 
und Twitter durch und führte unse-
ren Instagram-Account mit Neuigkei-
ten aus dem BIB weiter. In Vorberei-
tung ist – schon fast Tradition – der 
»First-Timer« auf dem kommenden 
Bibliothekskongress. 

Unsere Kommission für One-Per-
son Librarians (KOPL) hielt den Aus-
tausch mit den »Einzelkämpfer*innen« 
in Bibliotheken und Informationsein-
richtungen lebendig und stellt um-
fangreiche Ressourcen für die Arbeit 
als One-Person Librarian und in einer 
One-Person Library (OPL) über ihre 
BIB-Seiten zur Verfügung: Einen Adres-
senpool, Informationen zu Gesprächs-
kreisen, Fortbildungen, Literatur und 
nicht zu vergessen, die beliebten Check-
listen. 2021 erschienen hier die »Coffee 
Lectures für OPLs« von Sabrina Zoller.4 

Unsere Web-Kommission betreut 
als Webredaktion die Website des BIB. 
Auch im letzten Jahre wurde über aktu-
elle Verbandsaktivitäten informiert und 
über Neuigkeiten aus der bibliothekari-
schen Welt berichtet. Die Kommission 
betreut auch Facebook, Twitter, OPUS 
und DAPS. Neu im Team der Web-Kom-
mission ist Kollegin Petra Kunze. Wir 
danken an dieser Stelle allen Kolleg*in-
nen in der Webkom für ihr außerordent-
liches Engagement und vor allem für 
eine tolle Webseite! 

»BuB – Forum Bibliothek und  
Information«

Die Fachzeitschrift »BuB – Forum Bib-
liothek und Information« ist mit einer 
Auflage von knapp 6 600 Exemplaren 
die am weitesten verbreitete sparten-
übergreifende Fachzeitschrift für den 
Bibliotheks- und Informationssektor im 
deutschsprachigen Raum. Dabei gehen 
die Hefte in 41 verschiedene Länder. Für 
BIB-Mitglieder ist BuB kostenfrei und 
zudem für alle Interessierten nach drei 
Monaten in Open Access abrufbar. Seit 
Dezember 2021 hat BuB eine neue Web-
seite. In den vergangenen zwei Jahren 
hat eine kleine Arbeitsgruppe mit der 
beauftragten Webagentur an dem neuen 
Informations- und Kommunikationsfor-
mat gearbeitet. BuB online ist ein inter-
aktives Newsportal mit vielen aktuellen 
Nachrichten und informativen Fachar-
tikeln. Mehr denn je setzen wir mit der 
neuen BuB-Webseite auf Interaktion. 

Alle Artikel haben eine Kommentarfunk-
tion und über die sozialen Medien kön-
nen die Beiträge direkt weiterempfohlen 
werden. Damit wollen wir und der BIB 
als unser herausgebender Verband einen 
weiteren Beitrag zur Stärkung der Kom-
munikation und des Netzwerkes in unse-
rer Fachwelt leisten. Alle Artikel erschei-
nen Open Access. Es gibt viel zu entde-
cken: www.b-u-b.de

Ebenso wurde weiter an der Retro-
digitalisierung von BuB durch das Ur-
MEL-Projekt der THULB Jena gearbeitet. 
Ein besonderer Dank gilt hier vor allem 
Petra Kunze.

Darüber hinaus wurden geplante 
Themen-Schwerpunkte der Hefte in den 
vergangenen zwei Jahren mehrmals ver-
schoben, um flexibel auf aktuelle Ent-
wicklungen wie den Umgang mit Corona 
oder auf die Initiative der Schriftsteller- 
innen und Schriftsteller »Fair lesen« ge-
genüber der E-Book-Ausleihe eingehen 
zu können; auch die Namensdebatte 
zum Begriff »Bibliothekartag« wurde 
in einem Themenschwerpunkt aufge-
griffen. Als nächste BuB-Schwerpunkt-
themen sind geplant: Künstliche Intel-
ligenz (Juni),  Demokratiekompetenz 
(Juli) und »Daten- und IT-Sicherheit in 
Bibliotheken« (August/September).

Aus der BIB-Geschäftsstelle

Der Re-Organisationsprozess, der seit 
Ende 2020 durch eine professionelle Or-
ganisationsberatung unterstützt wurde, 
kann nun 2022 mit neuem Geschäfts-
verteilungsplan und dem Ziel, einige 
Prozesse neu aufzustellen, beendet wer-
den. Alle Mitarbeitenden der Geschäfts-
stelle können flexibel mobil von zuhause 
aus arbeiten oder in der Geschäftsstelle 
in Reutlingen. Als neuer Datenschutzbe-
auftragter berät den BIB Klaus Leukert, 
als Datenschutzkoordinator steht Stef-
fen Heizereder unterstützend zur Seite.

Katharina Schuster ging zum 31. 
August 2021 in den Ruhestand, ver-
abschiedet durch Sylvia Gladrow und 
Ute Engelkenmeier. Katharina Schus-
ter war Jahrzehnte für den Verband in 
der Geschäftsstelle tätig und hat die Ar-
beit über Jahrzehnte geprägt und viele 
Vorstände begleitet. Für ihre geleistete 
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1 https://www.bib-info.de/berufsverband/
bundesvorstand

2 http://www.fu-berlin.de/wbz/bib

3 https://www.bib-info.de/fortbildung/
bib-sommerkurse/bib-sommerkurs-2022

4 Zoller, Sabrina: Coffee Lectures für OPLs 
/ Hrsg. Berufsverband Information 
Bibliothek / Kommission für One-Person 
Libraries – 1. Aufl. – 2021. (Checkliste 
43), http://www.bib- info.de/komm/
opl/pub/check43.pdf

5 https://av.tib.eu/series/1154/vbib21+-
digitale+communitys

6 https://www.youtube.com/channel/UCZ-
6HdWimojjNm4uO68p4BSw

7 https://forumbibliothekspaedagogik.
wordpress.com/6.Forum/

8 https://www.ekz.de/weiterbildung/chan-
cen-2022/c-1731

9 https://jobs.openbiblio.eu/

Im November 2021 wurden vom BIB 
zusammen mit Kooperationspartnern die 
bundesweiten »FaMI-Tage« angeboten.
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Arbeit danken wir ihr auch an dieser 
Stelle und wünschen alles Gute für den 
Ruhestand. Kristina Lippold verließ 
zum 30. September 2021 die Geschäfts-
stelle. Sie war Jahrzehnte ehrenamtlich 
für den Verband aktiv und seit 2017 in 
der Geschäftsstellenleitung. Wir wün-
schen Kristina Lippold privat und be-
ruflich alles Gute für die Zukunft! Elvira 

Schaufler unterstützte die Geschäfts-
stelle zwischen September und Dezem-
ber 2021. 

Im Februar 2022 konnte Jessica Rütt-
nauer in der Geschäftsstelle neu einge-
stellt werden. Ein herzliches Willkom-
men! Damit arbeiten im Service-Team 
der Geschäftsstelle Annegret Kopecki, 
Susanne Häcker und Jessica Rüttnauer 

für die Organisation aller Verbandsauf-
gaben und vor allem auch für alle Mit-
gliederfragen. Sie stehen allen Mitglie-
dern mit Rat und Tat zur Seite und neh-
men auch gerne neue Kontaktdaten 
auf. Auch beraten sie zum Empfang von 
Newslettern der BIB-Landesgruppen. 
Ebenso zum »Team Reutlingen« gehört 
das BuB-Redaktionsteam bestehend 
aus Bernd Schleh und Steffen Heizere-
der, die als professionelle Redakteure 
dafür Sorge tragen, dass pünktlich un-
sere BuB-Fachzeitschrift erscheint, in 
Print, in der App und auch auf der neuen 
Webseite.

Bibliothekartag Bremen: 15. bis  
18. Juni 2021 

Vom 15. bis 18. Juni 2021 fand der 109. 
Bibliothekartag hybrid in Bremen und 
im virtuellen Raum statt. Die Veran-
stalter K.I.T. Group, der VDB und der 
BIB konnten mit der Unterstützung en-
gagierter Bremer Kolleg*innen eine 
überwiegend virtuelle Tagung mit Vor-
Ort-Programm in Bremen auf die Beine 
stellen. Der Bremer Wahlspruch »buten 
und binnen – wagen un winnen« spie-
gelte das reichhaltige Programm wider. 
Der BIB war mit vielfältigem Programm 
online und vor Ort beteiligt – von »Me-
dien an den Rändern«, über »Berufs-
feld.rebooting« bis zum 10. BIB-Tariffo-
rum, um nur einige Beiträge zu nennen. 
Präsentiert wurde ebenso das BIB-Po-
sitionspapier »#neuland? Zur prekä-
ren Digital-Situation der Öffentlichen 
Bibliotheken«.

Namensdebatte zum Begriff  
»Bibliothekartag«

Seit Ende des Bibliothekartags in Bre-
men wurde eine Online-Petition »Bib-
liotheken sind für alle« gestartet. Bei 
der openPetition »Zeitgemäßer Name 
für den ›Bibliothekar‹tag« gab es 1 912 
Unterstützende, die sich beteiligten und 
mitdiskutierten. Und auch der BIB-Bun-
desvorstand unterzeichnete diese Pe-
tition, da es dem BIB-Bundesvorstand 
seit Jahren ein Anliegen ist, einen gen-
derkonformen und berufsvielfältigen 

Einladung 
zur BIB-Mitgliederversammlung am 31. Mai 2022  
im Rahmen des 8. Bibliothekskongresses Leipzig 2022

Liebe BIB-Mitglieder, liebe Kolleg*innen,

hiermit laden wir herzlich ein zur Mitgliederversammlung des Berufsverbands In-
formation Bibliothek e.V. (BIB). Unsere Versammlung findet am Dienstag, 31. Mai 
2022, von 9 bis 11.30 Uhr in Saal 3 statt. 

Vorläufige Tagesordnung
0. Begrüßung und Eröffnung durch den BIB-Bundesvorstand
1. Regularien:
• Genehmigung der Tagesordnung
• Wahl der Versammlungsleitung
• Bestätigung der Beisitzer*innen
• Anträge der Mitglieder auf Entschließungen zu TOP 9
2. Gedenken verstorbener Mitglieder
3. Bericht des Bundesvorstandes:
• Jahresabschluss 2022
• Information zur Wirtschafts- und Finanzplanung 2022/2023
• Inkrafttreten Satzung, Statut und Ordnungen 
• Sachstand: Auftrag aus der Mitgliederversammlung zur Namensgebung und 

Struktur der Tagung »Bibliothekartag«
• Fahrbibliothekskongress 2023
• Fragen und Aussprache zum Bericht
4. Rechnungsprüfung: Bericht und Aussprache / Wahl Rechnungsprüfer*in
5. Entlastung des Vorstandes
6. BuB: Berichte aus der Redaktion und der Herausgeberschaft
7. Kommissionsberichte und Bestätigung neuer Mitglieder
8. Neues aus den Landesgruppen 
9. Anträge, Entschließungen und Nachträge
10. Verschiedenes

Notwendige Dokumente werden fristgerecht bereitgestellt unter www.bib-info.de.

BIB-Mitglieder, die nicht zugleich am Bibliothekskongress teilnehmen, er-
halten Zugang zum Kongresszentrum durch Vorzeigen dieser Einladung zur 
Mitgliederversammlung.

Beste Grüße im Namen des BIB-Bundesvorstands

Ute Engelkenmeier
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Begriff für diese jährliche Verbandsta-
gung zu finden. Passend zur fachlichen 
Debatte begleitet auch ein BuB-Schwer-
punktheft (Ausgabe 11/2021) das Pro 
und Contra einer neuen Namensgebung.

In der letzten Vereinsausschusssit-
zung des BIB wurden die Diskussion 
fortgeführt und erste Grundlagen für 
eine neue Namensgebung skizziert. Auf 
dem Bibliothekskongress in Leipzig wird 
im Rahmen der Veranstaltung »Auf der 
Agenda: Deutscher Bibliothekartag« Ge-
legenheit sein, sich zu informieren und 
weitere Positionen auszutauschen. In ei-
nem gemeinsamen Findungsprozess mit 
VDB und BIB werden die Überlegun-
gen zu Namen und Format der zentra-
len Fortbildungsveranstaltung der Per-
sonalverbände dann finalisiert. 

8. Bibliothekskongress Leipzig 2022

Der diesjährige Bibliothekskongress, der 
passend zur Leipziger Buchmesse hätte 
stattfinden sollen, wurde von März 2022 
auf Ende Mai verschoben. Die Jahresta-
gung steht unter dem Motto »#Freiräu-
meSchaffen«. Hierzu nahmen Ute En-
gelkenmeier und Dirk Wissen zusam-
men mit den Partnerverbänden an der 
Tagung der Programmkommission für 
den Bibliothekskongress beim Kongres-
sorganisator K.I.T. teil.

Auch beim 8. Bibliothekskongress 
ist der BIB mit zahlreichen Beiträgen 
vertreten. Unsere Kommissionen »KVV« 
und die New Professionals begrüßen 
alle »First-Timer« und informieren über 
den Kongress und noch viel mehr. Beim 
BIB-Speeddating können sich Kolleg*in-
nen kennenlernen in kurzweiligem For-
mat, und natürlich darf das 11. BIB- 
Tarifforum nicht fehlen. In Kooperation 

mit unseren Partnerverbänden findet zu-
dem die Fortführung des »Berufsfeld-re-
booting« statt und die AG Bibliothekspä-
dagogik diskutiert mit Teilnehmenden 
»Warum wir eine Bibliothekspädagogik 
brauchen«. Weitere Programmpunkte 
finden Sie hier: https://www.bib-
info.de/for tbildung/bibliot hekar-
tag-2022-kongress-tagung-bib 

Vor der Abschlussveranstaltung und 
der Verleihung des diesjährigen Publi-
zistenpreises findet eine Podiumsdiskus-
sion statt mit dem Titel »Die Bibliothek 
als ›Vierter Ort‹ – Eine clever und smarte 
virtuelle Realität oder eine digitale Uto-
pie zum physischen ›Dritten Ort‹?«, zu 
der Moderator Dirk Wissen unter ande-
ren Aat Vos aus den Niederlanden, Ru-
dolf Mumenthaler aus der Schweiz und 
Anja Flicker, Direktorin der Stadtbiblio-
thek Essen, Johannes Neuer, Bibliothe-
karischer Direktor der ekz.bibliotheks-
service GmbH in Reutlingen, und Jo-
hanna Voll, Coworking-Enthusiastin und 
Soziologin aus Halle, als Teilnehmer*in-
nen eingeladen hat. 

#vBIB21 und #vBIB22

»Der Berufsverband Information Biblio-
thek (BIB) und die TIB – Leibniz-Infor-
mationszentrum Technik und Naturwis-
senschaften und Universitätsbibliothek 
starteten 2022, angespornt durch das 
positive Feedback zu #vBIB21 die Ver-
anstaltungsreihe #vBIB. 2021 lag der 
Themen-Schwerpunkt auf »Digitalen 
Communitys« mit all ihren Facetten. 
Ein Highlight war der Vortrag von Prof. 
R. David Lankes. Als leidenschaftlicher 
Verfechter der Bibliothekar*innen the-
matisierte er ihre Rolle in der heutigen 
Gesellschaft und zeigte, wie sich ihre 

Aufgaben in den letzten Jahren verän-
dert haben. Prof. Frauke Rostalski und 
Prof. Bettina Berendt thematisierten in 
ihren Vorträgen über Künstliche Intelli-
genz (KI) die Herausforderung für Recht 
und Ethik sowie die Ursachen und Lö-
sungsansätze bei unzulässiger Diskrimi-
nierung durch KI-Systeme. Felix Reda 
sprach am zweiten Tag über Rahmenbe-
dingungen für das Handeln in digitalen 
Communitys. Außerdem gab Alexander 
Möller von Wikimedia Einblick in die 
Diversität weltweiter globaler Commu-
nitys bei Wikimedia. In interaktiven Ele-
menten und Beiträgen im Rahmen der 
Speakers Corner und Tech Corner bot die 
#vBIB21 ein offenes, community-über-
greifendes Informations- und Diskurs-
angebot. Die Aufzeichnungen der ein-
zelnen Beiträge sind im TIB AV-Portal 
zu finden.5  

Mitten in den Vorbereitungen ist 
das #vBIB22-Team für die kommende 
Online-Tagung am 7. und 8. Dezember 
2022: Neuigkeiten erfahren Sie hier ht-
tps://www.vbib.net  und über Twitter @
vbib21 #vBIB22

Kooperationen 

Die fruchtbare Zusammenarbeit mit 
unseren bibliothekarischen Verbänden 
BID, dbv und VDB wurde auch in Pan-
demiezeiten überwiegend online fort-
gesetzt. Hier kann nur ein kurzer Aus-
schnitt der Kooperationsarbeit gegeben 
werden: 

Derzeit für den BIB im Vorstand des 
Dachverbandes BID sind Tom Becker, 
Sylvia Gladrow und Ute Engelkenmeier. 
Ende 2021 ging die zweite Stellvertre-
tung auf den BIB an Ute Engelkenmeier 
über. Für die BID über die Deutsche Li-
teraturkonferenz ist Ute Engelkenmeier 
ab Mitte 2022 im Fachausschuss Medien 
des Deutschen Kulturrats.

Die AG Personalgewinnung un-
seres Dachverbandes BID führte ne-
ben den Veranstaltungen auf dem Bi-
bliothekartag zwei Online-Workshops 
durch. Beiträge dazu erschienen in 
BuB-Heft 2/3 und in diesem Heft 5. 
Weitere Informationen: https://biblio-
theksportal.de/informationen/beruf/
personalgewinnung/ 

Impressionen von der Programmplanung für den diesjährigen Bibliothekskongress: Nach 
Sichtung der angenommenen Beiträge ging es an die zeitliche Struktur.
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Die Ad-hoc-Expertenrunde »Biblio-
thekspädagogik«, die vom dbv organi-
siert wurde, führte die Diskussion über 
Anforderungen des pädagogischen Han-
delns in Bibliotheken weiter. 

Fast nahtlos gehen derzeit die Vor-
bereitungen des 8. Bibliothekskongress 
in die Vorbereitungen zum Bibliothe-
kartag im kommenden Jahr in Hanno-
ver über. Zusammen mit unserem Part-
nerverband VDB und den Kolleg*innen 
aus dem Ortskomitee Hannover sind die 
Vorbereitungen für die nächste Jahresta-
gung bereits gestartet.

Jurytätigkeiten

Auch in diesem Jahr werden wieder bi-
bliothekarische Fachpreise verliehen. 
Hierzu vertritt Dirk Wissen als Mitglied 
im Bundesvorstand unseren Berufsver-
band BIB. Er ist Jurymitglied bei der Ver-
gabe der »Karl-Preusker Medaille«, der 
höchsten Auszeichnung unserer Biblio-
thekscommunity, die vom BID verlie-
hen wird, und Jurymitglied beim »Pu-
blizistenpreis der deutschen Bibliothe-
ken«, ein gemeinsamer Preis von dbv, 
VDB und BIB, der in diesem Jahr an den 
freien Journalisten Marius Elfering ver-
liehen wird. 

Im Oktober 2022 findet der »Tag 
der Bibliotheken in Berlin und Brand-
burg« in Brandenburg an der Havel 
statt, organisiert von den regionalen 
Verbänden und Arbeitskreisen (Arbeits-
gemeinschaft Schulbibliotheken Ber-
lin-Brandenburg, BAK – Berliner Arbeits-
kreis Information, BIB Berlin, BIB Bran-
denburg, dbv Berlin, dbv Brandenburg, 
VDB, OPL-Arbeitskreis Berlin-Branden-
burg). Weitere Infos unter: https://bi-
bliotheksverband-brandenburg.de/t3b

International Federation of Library 
Associations and Institutions (IFLA)

In unserem Weltverband sind über  
1 400 Mitglieder vertreten. Der BIB ist 
weiterhin aktiv in folgenden Sektionen: 
Academic and Research Libraries, Pu-
blic Libraries, Education and Training 
Section, Management and Marketing, 
Management of Library Associations, 

Information Literacy, Continuing Pro-
fessional Development and Workplace 
Learning und Environment, Sustainabi-
lity and Libraries Section‘s (ENSULIB). 
Sabine Stummeyer ist vom und für den 
BIB Mitglied im IFLA-Nationalkomitee 
und engagiert sich für die internationale 
Zusammenarbeit. 

Der World Library and Information 
Congress (WLIC) fand im August 2021 
online statt. Im Rahmen der Open Ses-
sion der Sektion »Management of Li-
brary Associations« fand die Reihe 
»MLAS – Advocacy: The Power of Net-
work« statt. Neben den Online-Veran-
staltungen stehen online Interviews mit 
Kolleg*innen aus sechs Ländern zum 
Thema Advocacy bereit.6 In diesem Jahr 
wird der WLIC 2022 vom 26. bis 29. Juli 
in Dublin stattfinden. Unter dem Motto 
»Inspire, Engage, Enable, Connect« ist 
die IFLA zu Gast in Irland. Anmeldungen 
sind noch möglich bis 22. Juli – oder vor 
Ort: https://2022.ifla.org/ 

Der BIB unterstützt …

Der BIB unterstützte auch im Jahr 2022 
das Forum Bibliothekspädagogik. Das 
Forum ist ein deutschlandweites Koope-
rationsprojekt der Hochschulen HAW 
Hamburg, HTWK Leipzig, TH Köln und 
HdM Stuttgart sowie weiteren Koope-
rationspartner*innen. Theoretische 
Grundlagen wie Einblicke in die Praxis 
standen in diesem Jahr unter dem Motto 
»Bibliothekspädagogik – mehr als nur 
ein Marketingbegriff«.7 

Im Mai 2022 beteiligt sich der BIB 
zusammen mit den Stadtbüchereien 
Düsseldorf an den »Chancen 2022«, 
dem inspirierenden Fortbildungsformat 
der ekz – dieses Jahr unter dem Leitge-
danken »Stadt.Raum.Bibliothek«.8  

Der BIB wird sich auch beim nächs-
ten internationalen Fahrbibliotheks-
kongress 2023 des dbv beteiligen, der in 
Cuxhaven stattfinden soll. Dieses zweite 
Fahrbibliothekstreffen soll wieder eine 
europaweite Ausstrahlung zum Ziel ha-
ben, um das Image der Fahrbibliothe-
ken zu stärken, ihre vielfältigen Ange-
bote im Bereich der Leseförderung, der 
Literaturvermittlung sowie der Medien-
kompetenz noch bekannter zu machen 

und Partner zur weiteren Stabilisierung 
dieser wichtigen Leseförderungskultur 
zu gewinnen.

Aktuelle Stellenanzeigen werden 
über openbibliojobs9 veröffentlicht. 
Das Portal erfreut sich regen Zuspruchs. 
Durch Phu Tu und Dörte Böhner maß-
geblich organisiert und umgesetzt sind 
auch erste Angebote für ukrainische 
Kolleg*innen in der neuen Kategorie 
#StandWithUkraine zu finden. Über 
das Eingabeformular können auch diese 
Angebote gemeldet werden.

»Resilienz – mich haut nichts um?!« 
Ganz im Sinne des Titels der Fortbildung 
der Landesgruppe Bayern aus diesem 
Jahr wünschen wir allen in diesen bewe-
genden Zeiten ein gutes Gleichgewicht. 
Wir freuen uns auf ein Wiedersehen!

Der BIB-Bundesvorstand  
(Dr. Ute Engelkenmeier, Sylvia Gladrow, 

Marie-Luise Forster, Dr. Dirk Wissen  
und Sibylle Fröhlich)
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