Mitgliederversammlung des Berufsverbands Information Bibliothek (BIB)

Dienstag, 23.05.2023, in Hannover

Beginn: 13:01 Uhr
Ende: 14:59 Uhr
Protokoll: Andrea Ohlinger, Ariane Streicher

Teilnehmende: 91

TOP 0. BegriiBRung und Eré6ffnung durch den BIB-Bundesvorstand

Die Vorsitzende Ute Engelkenmeier begrif3t die Teilnehmenden zur Mitgliederversammlung
(MV) des Berufsverbands Information Bibliothek e. V. (BIB) 2023 im Blauen Saal, vom
Namen her passend zur Farbe des BIB. Sie weist kurz auf den neuen Namen fir den
Bibliothekartag hin — die 111. BiblioCon. Die Zahlung wurde beibehalten.

Der Bundesvorstand ist nach der Pandemie wieder komplett vor Ort: Sylvia Gladrow, Ute
Engelkenmeier, Dirk Wissen, Marie-Luise Forster und Sibylle Frohlich.

TOP 01.Regularien
Genehmigung der Tagesordnung

Ute Engelkenmeier stellt fest: Es wurde satzungsgemal} und fristgerecht unter Bekanntgabe
der Tagesordnung eingeladen per Bekanntmachung auf der Website am 21.03.2022. Die
vorlaufige Tagesordnung wurde in dem Rahmen veréffentlicht.

Ute Engelkenmeier stellt den Antrag, die Tagesordnung zu genehmigen.
Dagegen: 0, Enthalten: 0 — bestatigt

Es liegen keine weiteren Antrage vor.
Wahl der Versammlungsleitung

Ute Engelkenmeier schlagt Sylvia Gladrow (Bundesvorstand) als Versammlungsleiterin vor.
Weitere Vorschlage gehen nicht ein. Es folgt die Abstimmung zur Versammlungsleitung:
Dagegen: 0, Enthalten: 0 — Sylvia Gladrow ist gewahlt und nimmt die Wahl an.

Sylvia Gladrow Ubernimmt die Versammlungsleitung.
Bestaitigung der Beisitzer:innen

Cornelia Lutter und llona BoR sind als Beisitzerinnen bestellt.



Andrea Ohlinger und Ariane Streicher schreiben das Protokoll.
Antrage der Mitglieder auf EntschlieBungen zu TOP 9

Es liegen keine Antrage vor.

TOP 02. Gedenken verstorbener Mitglieder

Sylvia Gladrow verliest die Namen der im zurlickliegenden Jahr verstorbenen Mitglieder, es
folgt eine Schweigeminute in stillem Gedenken.

TOP 03. Bericht des Bundesvorstandes

Ute Engelkenmeier verweist auf den vollstandigen Bericht des Bundesvorstands April 2022
— Marz 2023, der im Mai in der BuB-Ausgabe 5/2023 erschienen ist.

2022 war ein Super-Wahljahr mit 11 Wahlen in den Landesgruppen. 2023 fanden vier
Wahlen statt, zudem gibt es neu die Special Interest Group "User Experience in
Bibliotheken".

Erstmalig gibt es eine neue Kommission von BIB, vdb und dbv fir Personalgewinnung.
Der neue Kongressname, die BiblioCon — steht fur alle Berufe und soll Diversitat abbilden.

Die BuB- Retrodigitalisierung konnte abgeschlossen werden, ein herzlicher Dank gilt Petra
Kunze und der ThULB Jena.

Ute Engelkenmeier weist auf die #vbib23 hin, die in Zusammenarbeit mit der TIB Hannover
am 06. und 07.12.23 als reine Online-Tagung stattfinden wird. Schwerpunktthemen werden
Digitalisierung und Transformation sowie KI und Sprachmodelle fur Bibliotheken sein.

Fir die Mitwirkung in Gremien im Auftrag und in Vertretung des Dachverbands Bibliothek &
Information Deutschland - BID gibt es folgende Anderungen:

Delegierte und Verwaltungsrat im Dt. Institut fur Erwachsenenbildung (DIE) (K.
Langenkamp)

Dt. Kulturrat Fachausschuss Medien (U. Engelkenmeier)

Dt. Kulturrat adhoc AG Fachkrafte (L. Werder; U. Engelkenmeier)

Auf Fortbildungen sollte unser Fokus als Berufsverband liegen, die Online-Fortbildungen
haben sich als gutes Standbein erwiesen.

Sibylle Frohlich berichtet, dass es keinen neuen Stand zur Ausbildungsverordnung gibt. Die
Voruntersuchung wurde im letzten Jahr abgeschlossen. Es sollten neue Ausbildungsinhalte
erarbeitet werden, die in den Bundeslandern umgesetzt werden sollten. Das Problem liegt
darin, dass sich funf Fachrichtungen und somit verschiedene Stellen auf Bundes- und
Landesebene (IHKs, versch. Zustandigkeiten) abstimmen missen. Die Neuigkeiten dazu
werden in BuB verdffentlicht.



Seit dem 1. Marz 2023 arbeitet Frau Dr. Anke Thiedemann, Anwaltskanzlei RWT als neue
Datenschutzbeauftragte flr den BIB.

Ein grofier Dank geht an die Geschaftsstelle in Reutlingen mit den Mitarbeiterinnen Anne
Kopecki und Jessica Rittnauer und der Redaktion des BuB mit den Redakteuren Steffen
Heizereder und Bernd Schleh. Ein besonderer Dank gilt Susanne Hacker, die im letzten Jahr
eine neue Arbeitsstelle angetreten hat und deshalb nicht mehr fir die Geschaftsstelle tatig
ist. Es besteht Hoffnung, dass zeitnah eine neue Kollegin eingestellt werden kann.

Der BIB hat auch im letzten Jahr wieder Positionspapiere veréffentlicht, sie sind auf der
Website zu finden. Das Positionspapier fir Quereinsteigende ist online auf der Homepage.
Fir Quereinsteigende mussen spezielle Qualifikationsangebote geschaffen werden (u.a.
auch als Anregung, eine Ausbildung/begleitendes Studium zu beginnen). Héchste Prioritat
hat, Interessiert flir eine Ausbildung und ein Studium zu gewinnen und diese ihre
Ausbildung und Studium erfolgreich abschlieRen. Ebenso verotffentlicht wurde in
Zusammenarbeit mit ver.di das Positionspapier zum Einsatz studentischer Beschaftigter in
Bibliotheken. Dazu fand eine Online-Diskussionsrunde statt, an welcher Gber 90
Interessierte teilgenommen haben.

Jahresabschluss 2022
Cornelia Lutter Gbernimmt Gbergangsweise die Versammlungsleitung.

Sylvia Gladrow berichtet, dass das Vereinsvermdgen am 31.12.2022 bei 785.949,62 € lag.
Ein groRer Posten war die Einnahmen aus den Mitgliedsbeitragen (369.938,74 €), die
Mitgliederzahlen gehen jedoch zurick. Die Einnahmen aus Fortbildungen, hauptsachlich aus
Fortbildungen vor Ort im Gegensatz zu 2021, lagen bei 22.187,44 €.

Die Ausgaben fur Reisekosten steigen wieder.
Information zur Wirtschafts- und Finanzplanung 2023/2024

Sylvia Gladrow stellt den Wirtschaftsplan vor, der Ende 2022 im Vereinsausschuss diskutiert
und beschlossen wurde. Insgesamt gestaltet sich die Planung schwierig, da einige Kosten
nicht kalkulierbar sind (Energiekosten, Papierkosten sind fiir BuB etc.).

Investitionen aus Rucklagen in Hohe von 7.500 € werden fur das Publizieren der
“Arbeitsvorgange in Bibliotheken: 2. Wissenschaftliche Bibliotheken (AVWB)” erwartet, hinzu
kommen Ausgaben fir die IT-Infrastruktur der Geschéftsstelle.

Es gibt keine Fragen konkret zum Wirtschaftsplan.
Bericht zur Strategiesitzung des Vereinsausschusses
Sylvia Gladrow Ubernimmt die Versammlungsleitung.

Ute Engelkenmeier berichtet von der Strategiesitzung im Oktober 2022 in Wuppertal und der
thematisch dazugehdrenden virtuellen Vereinsausschusssitzung. Hier lag der Fokus auf
zwei Themen: Fortbildungen sowie Mitgliedergewinnung und -bindung.



- Die Fortbildungsverwaltung soll besser durch die Geschéaftsstelle unterstitzt werden.
Fortbildungsrenner sollen in Zukunft zentral durch Geschaftsstelle geleistet werden,
z.B. Englisch in Bibliotheken. Im Juni 2023 fangt eine neue Kollegin daflr in der
Geschéftsstelle zur Unterstutzung an.

- Mitgliedergewinnung: immer weniger Berufseinsteigende werden Mitglied.
- Beitragsstruktur soll so beibehalten werden da sie fiir sehr sozial eingeschatzt wird.

- Berufs- und Hochschulen sollen durch die Landesgruppen besucht werden, um
Werbung zu machen.

- Insgesamt soll das Thema Kommunikation mehr in den Fokus riicken, so sollen die
Newsletter verstarkt genutzt werden.

Es wurden kleinere AGs gebildet, die sich mit einzelnen Themen naher beschaftigen.
Schwerpunktthema Fachkraftemangel und Personalgewinnung

Ute Engelkenmeier berichtet aus der AG Personalgewinnung des Dachverbandes BID, die
2023 in eine neue Kommission Personalgewinnung (dbv, BIB, vdb) Ubergegangen ist.

Erfreulich ist, dass Stellenanzeigen freier ausgeschrieben werden, auch branchenfremd.
Trotzdem brauchen wir qualifizierte Bibliothekarlnnen. In einer Engpassanalyse wurde
festgestellt, dass bei Quereinsteigenden vor allem ITler, Padagogen und
Marketingfachkrafte fehlen.

Insgesamt braucht es ein gutes Konzept, damit junge Leute eine Ausbildung oder ein
Studium anfangen.

Personalentwicklung geschieht in Bibliotheken zu wenig, sie brauchen insgesamt ihr eigenes
Personalentwicklungskonzept.

Die Kommission Personalgewinnung wird professionell unterstutzt: %2 Stelle fur
Personalmarketing, finanziert von allen drei Verbanden.

Fragen und Aussprache zum Bericht

Es wird die Frage gestellt, ob es Anderungen beim Bibliothekskongress (BID) bezliglich
Namen und Veranstaltungsort gibt. Ute Engelkenmeier antwortet, dass es dartber noch
keinen neuen Stand gibt.

_Beim TOP Wirtschaftsplan:

Es meldet sich ein Mitglied mit der Frage nach den Fusionsbemihungen von BIB und vdb
und bittet um Stellungnahme. Seines Erachtens kdnne die jahrelange Zitterpartie nicht mehr
weitergehen, in der Schweiz ware die Fusion 2022 erfolgreich gewesen

Der Bundesvorstand antwortet, dass das Thema wegen der Pandemie zum Erliegen
gekommen ist. Es gibt gute Argument dafir und dagegen und man wird sehen, wie es weiter
geht.




TOP 04. Rechnungspriifung

Sylvia Gladrow Ubergibt das Wort an Ursula Schmidt, die gemeinsam mit Petra Kille,
Rechnungspriferin ist. Beide sind auf der Mitgliederversammlung 2021 als
Rechnungspruferinnen fur 2021 und 2022 gewahlt worden.

Bericht und Aussprache
Ursula Schmidt verliest den Prufungsbericht.

Die beiden Rechnungspriferinnen haben am 05. Mai 2023 eine virtuelle Kassenprifung
vorgenommen. Sie hatten online Zugriff auf alle Unterlagen. Anne Kopecki hat sie per
Videokonferenz unterstitzt, alle erforderlichen Unterlagen wurden zur Verfligung gestellt
und alle Fragen beantwortet. Sie nahmen die Buchprifung und die Prifung aller Konten vor.

Es ergab sich ein Jahresfehlbetrag in Hohe von 24.800€, der mit Preissteigerungen und
gesunkenen Einnahmen erklart wird: Die Reisekosten sind gestiegen, ebenso die Druck-
und Papierkosten fir BuB. Wahlunterlagen fir die Wahlen in den Landesverbanden wurden
verschickt. Es gab allgemeine Preissteigerungen v.a. bei IT-Dienstleistungen. Auch wurden
beim Bibliothekskongress 2022 keine Einnahmen generiert.

Das Konto EDV-Kosten konnte nicht neutralisiert werden, es wird ein hdherer Ansatz
empfohlen. Zu den weiteren gepriiften Konten gab es keine Beanstandungen (Mecklenburg-
Vorpommern, Thiringen, New Professionals). Der Sommerkurs erwirtschaftete ein Plus,
auch hier gab es keine Beanstandungen.

Fir den Verkauf der AVB OB wurden héhere Einnahmen angesetzt, als eingenommen
wurden. Fur die gedruckten Exemplare sollte nochmal Werbung gemacht werden.

Es wird empfohlen, das Guthaben auf mehrere Institute zu verteilen, da nur 100.000 € durch
die Einlagensicherung gedeckt sind.

Die Rechnungspruferinnen empfehlen, den Vorstand zu entlasten.

Es wir die Frage gestellt, ob derzeit noch Risiken aus der Vergangenheit vorhanden sind.
Dies ist nicht der Fall. Sylvia Gladrow berichtet, dass der Verkauf der AVB OB stockt und die
noch vorhandenen Exemplare eingelagert wurden. Daraus hat man viel gelernt, was beim
Vertrieb der AVB WB zu bertcksichtigen ist. Ute Engelkenmeier erganzt, dass ein
schleichendes Risiko der Mitgliederschwund ist.

Wahl Rechnungspriifer:in

Petra Kille stellt ihr Amt als Rechnungspriferin zur Verfigung und Susanne Hacker lasst
ihre Kandidatur zur Rechnungspriferin durch Sylvia Gladrow erklaren. Es ist kein Hindernis,
dass sie friher fur die Geschaftsstelle gearbeitet hat.



Es melden sich keine weiteren Personen zur Kandidatur, es wird abgestimmt:
Dagegen: 0, Enthalten: 0 — Susanne Hacker ist fur die Jahre 2023-2025 gewahlt, die
Bereitschaft zur Annahme der Wahl liegt schriftlich vor.

Ute Engelkenmeier dankt Petra Kille fur ihren jahrelangen Einsatz im Verband.

TOP 05. Entlastung des Vorstandes

Michele Wegener beantragt die Entlastung des Vorstands fiir das Geschéaftsjahr 2022:
Dagegen: 0, Enthalten: 6 — der Vorstand ist entlastet.

Vielen Dank von Sylvia Gladrow im Namen des Bundesvorstands.

TOP 06. BuB: Berichte aus der Redaktion und der Herausgeberschaft
Dirk Wissen berichtet.

Im vergangenen Jahr wurde erfolgreich fur das BuB ein Website-Relaunch durchgefihrt und
eine neue Struktur fur die inhaltlichen Schwerpunkte geschaffen. So lassen sich die Social-
Media-Elemente besser einbinden und die Retrodigitalisierung wurde erfolgreich
abgeschlossen. Alle BuB-Hefte seit 1952 sind nun, mit Ausnahme der drei aktuellen
Ausgaben, Gber das Heftarchiv auf der BuB-Webseite fir alle frei zuganglich.

Es wurden mehrere MaRnahmen ergriffen, um die Erhéhung der Produktionskosten,
verursacht vor allem durch massiv gestiegene Papierpreise, zu kompensieren. Dazu
gehoren: der Wechsel der Druckerei zum 1. Januar 2023, verbunden mit einer einjahrigen
Papierpreisgarantie, die Reduzierung der Papierstarke sowie die vorlaufige Begrenzung des
Heftumfangs auf 64 Seiten. Zum Ausgleich hat die Redaktion das Informationsangebot auf
der BuB-Webseite www.b-u-b.de ausgebaut.

Fir Verbesserungen auf der Ertragsseite sorgte die Anpassung der Abo-Preise zum
Jahreswechsel von 110,- Euro auf 125,- Euro fur das print +online-Abo in der BuB-App. Im
Zuge dessen wurde erstmals die Moglichkeit geschaffen, BuB auch ausschlielich digital zu
abonnieren (Jahrespreis hierfir: 110 Euro). Es gab einen Wechsel der Anzeigenagentur, die
neue Agentur ist mit mehr Erfahrung und Wissen im Digitalmarkt aufgestellt und schafft es,
neue Anzeigen zu akquirieren. Die Print-Anzeigen stagnieren zwar, doch die Digital-
Anzeigen nehmen langsam zu.

Derzeit wird zudem ein neues Anzeigenmodell getestet, das neben den bisher Ublichen
Bibliotheksprodukten auch Produkte flr den privaten Lebensbereich der Lesenden bewirbt.

Der Redaktion und den Herausgeber*innen ist es gelungen, mit ihren
Themenschwerpunkten auf aktuelle Entwicklungen zu reagieren, so zum Beispiel den
Streitfall zur E-Book-Ausleihe in Heft 02-03/2022 auf die zunehmenden Hacker-Angriffe
(»Daten- und IT-Sicherheit« in Heft 8-9/2022) oder den furchtbaren »Krieg in der Ukraine«
(Heft 9/22). Inhaltlich hat vor allem die BuB-Januarausgabe 2023, in der der IFLA-Skandal


http://www.b-u-b.de/

ausfuhrlich dargestellt wurde, fur Aufmerksamkeit und zahlreiche positive Riuckmeldungen in
der BuB-Redaktion gesorgt.

Fir die nachsten Hefte sind Schwerpunktthemen geplant zu Themen wie beispielsweise:
BuB-Heftplanung:

Heft 5/2023: BiblioCon Hannover

Heft 6/2023: Raumimpulse

Heft 7/2023: ChatGPT

Heft 8-9/2023: Mobile Bibliotheken

Heft 10/2023: Frankfurter Buchmesse (Gastland Slowenien)
Heft 11/2023: Share Economy

Heft 12/2023: Kulturtechnik Lesen

Heft 01/2024: Citizen Science

Sylvia Gladrow bedankt sich bei Redaktion und Herausgeber*innen des BuB, nachdem
keine Fragen gestellt wurden.

Es wird auf ,,Aus dem Berufsverband” in BuB verwiesen, was von Katrin Liick und Karin
Holste-Flinspach betreut wird. Gerne bei den beiden melden, wenn dort etwas verdffentlicht
werden soll.

TOP 07. Kommissionsberichte und Bestatigung neuer Mitglieder

Kommission fur Ausbildung und Berufsbilder (KAuB) — Sibylle Frohlich:
Anfragen sind meist zur Ausbildung und Quereinstieg, an der Datenbank fir Ausbildungs-
und Praktikumsstellen (DAPS) wird gearbeitet, Mitarbeit beim Sommerkurs 2023

Kommission fur Eingruppierungsberatung (KEB) — Sylvia Gladrow:
Arbeit an AVB WB, Formulierung von Protestschreiben bei Stellenanzeigen mit zu niedriger
Entgeltgruppe fir die geforderten Leistungen

Kommission fur Fortbildung (FobiKom) — Sibylle Frohlich:

Da die Kommission unterbesetzt ist, wird der Sommerkurs dieses Jahr online in der Zeit vom
28.-30.08. 2023 stattfinden. Das Thema kommt gut an. Der Sommerkurs ist bereits
ausgebucht.

Kommission fiir One-Person Librarians (KOPL):

Die 44. Checkliste — diesmal zum Thema ,Mastodon® - ist erschienen, Pflege des Weblogs
~oervice for OPLs", Vernetzungstreffen fir Schulbibliothekarlnnen mit 40-50 Teilnehmenden
Neue Mitglieder werden gesucht

Kommission fur Verbandsmarketing und Verbandskommunikation (KVV) - EImar
Bickar + Andrea Kitzing:

seit Wuppertal Uberall involviert, beim First-Timer (12:00 Uhr) waren ca. 130-140 Personen
Neue Mitglieder werden gesucht, da es nur noch zwei Aktive gibt.

Special Interest Group New Professionals (NP) - Yannick Polimann:
Get-Together (virtuell), Instagram-Kanal, verschiedene Veranstaltungen auf der BiblioCon



Es werden ebenfalls neue Mitglieder gesucht.

Webkommission (Webkom) — Andrea Kiefer:
Fortbildungskalender wurde umgestellt, die Online-Fortbildungen werden nun bei jeder LG
angezeigt

Special Interest Group User Experience in Bibliotheken (UX):
neu seit Januar 2023, vierteljahrlicher Roundtable als Austauschformat, Mailingliste etabliert

Gemeinsame Kommission Personalgewinnung (dbv, BIB, vdb) — Ute Engelkenmeier:
Neubildung im Jahr 2023, Kernthemen: Personalgewinnung, Wahrnehmung des
Berufsbildes, professionelles Marketing fur Berufsfelder, Employer Branding — Bibliotheken
als Arbeitgebende (Marke), Recruitingprogramm

Mit der neuen Referentin Carolin Besherz der Kommission wurde eine SWOT-Analyse
durchgefiihrt. Daraus werden geeignete Mallnahmen abgeleitet.

Bl International (Kommission beim Dachverband BID) — Ute Engelkenmeier:

Es wird die Nachfolge fir Frank Redies wird gesucht! Er hatte seinen Posten schon lange
inne und kann leider nicht weiter fir den Bll aktiv sein.

Bl fordert Konferenzteilnahmen, Studienreisen und Fachaufenthalte im Ausland.
Informationen und Bewerbungsmadglichkeiten gibt es unter: https://www.bi-international.de

Sylvia Gladrow dankt allen Kommissionen fur die geleistete Arbeit.

TOP 08. Neues aus den Landesgruppen
Die Landesgruppen stellen in einer Minute-Madness ihre Hohepunkte des Jahres vor.

BaWii: neuer LG-Vorstand, virtuelle Stammtische, Fortbildungen zu Urheberrecht und
Medien an (rechten) Randern, Bibliotheksfuhrungen und ein Vernetzungstreffen mit dbv und
HdM

Bayern: Vorstandssitzungen virtuell / Zweimal Prasenz im Jahr angestrebt, Rundbriefe auf
der Webseite; Gluckwunschkarten bei halb-/runden Geburtstagen, virtuelle Fortbildung im
ersten Halbjahr (geplant Juni: Wissen in der Bibliothek halten — den Generationenwechsel
gestalten); Auswertung Online mit LamaPoll, Planung neuer Fortbildungen fir das zweite
Halbjahr, Digitale Kommunikation: Newsletter Giber meinBIB (u.a. Rundbriefe),
Mitgliederversammlung: Bayerischer Bibliothekstag Ingolstadt am 12./13. September 2023

Berlin: aktive Nachwuchsgewinnung bei der Fachhochschule und FaMls, Planung des
berufsbegleitenden Seminars ,Quereinstieg“ mit der FU Berlin

Brandenburg: Neuer Vorstand seit Juni/Juli 2022, Tag der Bibliotheken in Brandenburg a.
d. Havel im Oktober 2022, Innovationspreis 2024 (Berlin/Brandenburg), Sommer/Herbst-
Treffen fur Mitglieder Kooperationen mit Brandenburgische Arbeitsgemeinschaft Information
(BRAGI) und Berliner Arbeitskreis Information (BAK)

Hamburg: Aktivitaten in 2023: Englisch B1 und C1 online


https://www.bi-international.de/

Hessen: Vorstandswahl 2022, Fortbildung Social Media Recht, Informationsveranstaltung
an der Berufsschule, Glickwunschkarten zu runden und halbrunden Geburtstagen,
Stammtische fanden online statt

Niedersachsen, Bremen: Bremer Bibliotheks-Stammtisch, BiblioCon 2023: Aktion
Superheld:innen — mit Sammelkarten netzwerken, Fortbildungen: Storytelling + Azubi-
Coaching

Nordrhein-Westfalen: Vorstand wurde wiedergewanhlt, FaMI-Tag wird flir November
geplant, virtuell unterwegs bei Stammtischen und Fortbildungen, Prasenz-Werbung an
Berufsschulen und der TH Kdln

Rheinland-Pfalz: im Sommer 2022 neu gewabhlt, frisch ausgebildete FaMI dabei, drei
Prasenz-Fortbildungen zu den Themen ,ChatGPT*, ,Sicheres Auftreten“ und ,Umgang mit
herausfordernden Menschen®, eine Mitgliederversammlung sowie die Besichtigung einer
Klosterbibliothek sind geplant

Saarland: Zwei Vorstandsmitglieder treten nicht wieder an, Wahl online im Juni 2023,
Exkursion nach Luxemburg im September

Sachsen: Kandidaturen flr nachste Vorstandswahl im Jahr 2023 ist erwiinscht! Wahl nicht
online, Stammtisch mit Vortrag zur Leipziger Kaffeekultur, Stammtisch mit Fiihrung durch die
Bestande des Sachgebiets Musikbibliothek/Sondersammlungen der Leipziger Stadtischen
Bibliotheken, Stammtisch mit Fiihrung durch den Klett Kinderbuchverlag

Sachsen-Anhalt: derzeit zu dritt, in diesem Jahr erster Stammtisch. 2023 wurden schon vier
neue Mitglieder gewonnen! Fachexkursion nach Chemnitz/FIéha im April 2023 -Thema:
"Moderne Bibliotheken in alten Geméauern"

Schleswig-Holstein: Erster virtueller Stammtisch ist in Vorbereitung — wird im Juli
stattfinden, nach der Mitgliederversammlung gab es viele Fragen zur Eingruppierung

Thiiringen: Besuch der Herzogin Anna Amalia Bibliothek Weimar, Zweiter Thiringer FaMI-
Tag in Jena, Besuch des Neubaus der Ernst-Abbe-Blicherei Jena, Workshop fir OPL und
Behordenbibliotheken in Jena

Herzlichen Dank von Sylia Gladrow an alle BIB-Aktiven in den Landesgruppen!

TOP 09. Antrage, EntschlieBungen und Nachtrage

Auf Nachfrage der Versammlungsleiterin gibt es keine weiteren Beitrage.

TOP 10. Verschiedenes
Ute Engelkenmeier stellt das ,Café Blau“ vor, welches am Donnerstag, 25.06.2023 um
13:00 Uhr am Stand der Verbande mit Aktion der Superheld:innen stattfindet.



Vom 8.-9. September 2023 findet der Fahrbibliothekskongress in Cuxhaven statt — deshalb
wird es auf der BiblioCon keine Ausstellung der Fahrbibliotheken geben, lediglich der
Blcherbus der Stadtbibliothek Hannover wird am Mittwoch vor Ort sein.

Sylvia Gladrow winscht allen Mitgliedern eine tolle BiblioCon und schliel3t die Sitzung
punktlich.

gez.
Ute Engelkenmeier (Vorsitzende)

gez.
Sylvia Gladrow (Sitzungsleitung)

gez.
Andrea Ohlinger (Protokoll)

gez.
Ariane Streicher (Protokoll)

gez.
Sibylle Frohlich (Schriftfiihrerin)
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